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Corderie Meyer-

,Sansboeuf ) La RSE
l'expert en cébles
hlgh_teoh Selon le Ministére de la Transition éco-

logique, «la responsabilité sociétale des
entreprises est un concept dans lequel

les entreprises integrent les préoccupa-
tions sociales, environnementales, et éco-
nomiques dans leurs activités et dans leurs
interactions avec leurs parties prenantes
sur une base volontaire.

Des cables, cordages, ficelles Denis Rezé Enoncé plus cl?lireljnent et simplemfant,
hi-tech pour de multiples Président c’est la contribution des entreprises
applications en nautisme, aux enjeux du développement durable ».

alimentaire, automotive, pour
'essentiel : Corderie Meyer-
Sansboeuf, c'est plus de 135 ans
de savoir-faire.

Chaque entreprise doit s'interroger sur

sa RSE. C'est un enjeu fort pour la filiere
automobile. Les constructeurs en tiennent compte lors des référen-
AN cements de leurs sous-traitants.

PerfoEST a choisi, dans un premier temps, I'angle énergétique et
environnemental de la RSE, en partenariat avec TADEME pour
vVous accompagner.

«C'est bien pour I'environnement... et pour votre facture énergeé-
tique!»

= Découvrez ce nouveau programme réservé a tous nos adhérents,
quelle que soit leur filiere.

Adhérent du Pdle Véhicule Péle
du Futul’" |lentr‘epr‘ise a aussi Y Solutions pour véhicules & mobilités du futur
confié ses achats d’énergies au
groupement d’achats PerfoEST.

N

161 rue Théodore Deck
68500 Guebwiller
www.meyer-sansboeuf.com

P@P Lire la suite dossier pages 2 & 3


http://www.meyer-sansboeuf.com/
http://www.vehiculedufutur.com/2018-04-12-Corderie-Meyer-Sansboeuf-l-expert-en-cables-high-tech.html

PErfo DOSSIER -
EST LA RSE, RESPONSABILITE SOCIETALE
POLE VEHICULE DU FUTUR® DES ENTREPRISES L'OFFRE AUX ADHERENTS

Toujours a I'ecoute des entreprises et observant

L’OFFRE DE SERV'CES S’ETOFFE AVEC LA RSE leur environnement, nous sommes convaincus

. p qgue l'approche RSE est une condition de maintien
Un nouveau service pour nos adhéerents et de développement des activités en région.
Nombre d’entreprises ont déja aborde la
démarche, a difféerents stades, et notre réseau
doit servir de relai pour faire découvrir, inciter,
et accompagner les autres afin damener la
filiere au niveau nécessaire.

W La Responsabilité Sociétale des entreprises (RSE) est un concept
dans lequel les entreprises integrent les préoccupations sociales,
environnementales et économiques dans leurs activités et dans leurs
interactions avec leurs parties prenantes, sur une base volontaire.

La responsabilité sociétale est la contribution des organisations Ce premier programme est axé « Energétique et Environnement» ;
au développement durable et se veut la traduction de la volonté de il comporte plusieurs volets :
prendre en compte les impacts de leurs activités sur la sociéte,
lenvironnement. Des actions de communication et Un soutien aux projets type grappes
PerfoEST a décidé de s'engager avec 'ADEME d'information aux adhérents Ces actions sont dans ce cas ciblées sur une
Boupgogne_FpanchE_Comté dans un programme ADEME Drganisation d’échanges sur les themes entrgpr‘ise avec seslfour‘niss_eurs, voire ses _Clients,
d’animation construit principalement autour des environnementaux et énergie, sur le principe des ou bien un groupe dentreprises sur un bassin
aspects énergétiques et environnementaux, dans échanges d'expérience de PerfoEST. géographique.
un premier temps. En effet, la RSE est un vaste Les expériences d'adhérents, identifiés par 'ADEME Il s'agit de réaliser a chaque fois un groupe de travail
domaine dans lequel nous avons choisi « une porte comme ayant mené des actions significatives sur qui va identifier un ou des sujets communs dont
d’entrée ». I'environnement et la maitrise de I'énergie nous le traitement peut trouver des leviers collectifs :

) Agence de I'Environnement serviront d’appui. mutualisation, évolution des méthodes de travail,
Co-construit avec TADEME Bourgogne-Franche-Comteé, | c; e a Maitrise de I'Energie des process...
ce programme sur 3 ans pourra évoluer en fonction
des besoins remontés du terrain ou des orientations données par Des séminaires de sensibilisation des ‘ ‘
'ADEME. équipes dirigeantes sur différents aspects e

Ces actions ciblent I'équipe dirigeante d’'une Ca démarre quand ?

Constat entreprise, avec l'intervention d'un spécialiste. Annoncé dans le journal

Il s'agit de réaliser une journée de sensibilisation afin « ADEME & Vous Bourgogne-Franche-Comté »

Depuis 20 ans, PerfoEST est un animateur de la performance .- P e
d’orienter les réflexions, les stratégies, les approches d’avril 2018, le programme devrait débuter

industrielle dont les fondamentaux restent l'efficacité des dans les investissements et les procédés. s
organisations par et pour les hommes. C'est notre ADN et un de nos Le but est de «semer» les graines d'un changement mi 2018.
piliers d'actions. de comportement global vers le «Lean and Green», - ‘ ‘

, . , non pas subi mais chaisi.
Cherchant d'autres voies pour accompagner nos adhérents dans

la quéte de compeétitivite, nous avons d'abord crée le groupement
d'achats Energies, fin 2015. Loptimisation du prix c'est bien, baisser Un programme d’accompagnement a la
la consommation c’est encore mieux...en préservant les ressources : performance énergétique

Lean and Green ! )
Sur le format de nos programmes d’'accompagnement

en performance industrielle, il s'agit ici daccompagner
N | des PME sur 'amélioration de la performance
energetique avec le point d’entrée par le diagnostic

GRDUPEMENT D’ACHATS ENERG'ES énergétique ou multi-flux labellisé ADEME.
Nos premiers contacts montrent la nécessité d'un
21 sites en électricité et 10 en gaz. accompagnement qui pousse l'entreprise a agir et qui

Le groupement s’appuie sur I'expertise du cabinet ECG. ll_a rassure dans l,a démarche, avec un BE specialise.
e programme s'adresse prioritairement aux PME.

2018 est une année de renouvellement des contrats,
car beaucoup d'entreprises avaient signé pour 3 ans,
en 2015 face a l'ouverture annoncée du marché.

Contact

Jean-Michel Rault
jmr@vehiculedufutur.com

Questionnez-nous, c’est le moment !
Au mieux avant les congés d’été mais surtout avant la fin
de l'année.



mailto:jmr%40vehiculedufutur.com%20?subject=
http://www.bourgogne.ademe.fr/sites/default/files/files/Actualit%C3%A9/Newsletter/bd_n_9_ademevous_web.pdf
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FORMATION PERFOEST
ce qui change en 2018

Nouveautés 2018 |

e |es bonnes pratiques industrielles:
Juste a temps - 55 - Chantier SMED

¢ | a résolution de problemes:
Résolution de problemes terrain — A3

Des formations qui alternent théorie et mise en pratique sur une
ligne de production

e Découvrir le fonctionnement d'un GAP (Groupe Autonome de
Production)

e Découvrir 'animation d'un GAP par 'amélioration continue

Votre feedback sur les nouvelles formations

Suite aux retours des participants, les durées de formations ont
eté adaptees.

Et toujours...

Des formations intra et inter-entreprises initiées en fonction de
vos besoins.

F' En savoir plus sur notre site

AGENDA 2018

17 avril: Echange d'expérience «Robotisation» - Camelin
Décolletage, Besancon

31 mai: Les Rencontres du Pdle - Assemblée Générale
Montbéliard

12 juin: Rencontre annuelle PerfoEST & Trophées de la

19 avril: Présentation du projet PSA en Inde - FIEV, Paris performance - PSA Mulhouse

17 & 24 mai: Formation INPI & la Propriété industrielle
Mulhouse, Etupes

20 & 21 novembre: BE 4.0 Salon Industries du Futur
Mulhouse

29 mai: Echange d'expérience « SMED» - Jeantet Group

Saint-Claude Financeurs de I'animation du Péle

\ f@° RETROUVEZ TOUS LES EVENEMENTS \
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et les 380 adhérents
P 4 shi PFA [
3 Véhicule du Futur

; ] Cluster
8 anagement
Excellence

380 adhérents - 182 projets financés dont 29 projets EU
www.vehiculedufutur.com

Partenaires

M caisse D'EPARGNE

A propos du Pdle Véhicule du Futur

Membres Premium

FLEXINGATE lisi
TSEGULA  SOReFIu: v'rC

Organisme de formation professionnelle ALSTOM  encie
certifié « VeriSelect » par le Bureau Veritas



http://www.vehiculedufutur.com
http://www.vehiculedufutur.com/fr/services/potentiel-humain/formations-entreprises/catalogue-formations.html
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