
CR séminaire du 2 juillet 2015

15 personnes ont assisté à l’échange 
d’expérience organisé par PerfoEST, chez SNOP 
Etupes..  

Les participants ont partagé leurs expériences 
autour du thème de l’animation de la performance 
dans l’atelier de SNOP.

La direction a fait part de son expérience récente 
sur une augmentation d’activité de 30% suite à 
l’intégration d’une autre usine.
Ce nouveau challenge les a obligés à se 

recentrer sur les « basiques » pour revenir à leur 
performance de départ. 

Les participants ont pu apprécier les rituels de 
management organisés par la direction :
• les audits d’ordre, de propreté et de rangement 
• l’animation du TRS autour d’une ligne G2 
• un atelier en amélioration permanente sur une 

implantation idéale.

Un moment fort d’échanges de Bonnes Pratiques a 
clôturé cette journée, très appréciée.

membre de la

« L’animation de la performance  
sur le terrain »  

Nous remercions la direction et le per-
sonnel de SNOP Etupes pour son accueil 
et sa disponibilité.


