Pole Véhicule du Futur- PerfoEst

Echange d’Expérience en Entreprise
THURMELEC Pulversheim 07/12/2011
« Coaching et management, comment s’ameéliorer?-»

Le Pole Véhicule du Futur / PerfoEst — RepréserdgarRégion de la Plateforme de la Filiere AutonebPFA-

et la Societd HURMELEC Pulversheim ont accueilli une vingtaine de personnes pour inagge
d’expériences sur I'application terrain du Lean Mi@cturing, avec une clé, l'aspect Humain, I'impaoite du
management et du coaching.

Les participants sont venus de Franche Comté dsac, d’industries diverses et ils représentediversité des
tailles de nos industries.

Michel Maurer, son Président, a présenté I'Entssplihurmelec spécialisée dans la fourniture dereké&t de
sous-ensembles a base de composants électromguasment pour le domaine médical (50 personnasgdgr
diversité de produits).

Michel Maurer a ensuite détaillé pourquoi cette déahe Lean a été entreprise, quels sont les iatdeémettre
I'accent sur le coaching des superviseurs et anitiation en atelier.

La visualisation en atelier, associée aux échaages ses acteurs, ont été particulierement apgrésti€ompte
tenu de l'intérét suscité, davantage de tempstaéi@souhaité!
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Des échanges fructueux entre les participantsemtig d’enrichir cette soirée agrémentée d’'un gdtamitié.

Nous remercions le Personnel de THURMELEC pouramuieil, sa disponibilité et son témoignage.

Pour plus d’informations, contacts :
Philippe Moussalli 06 88 21 68 3 @vehiculedufutur.com ‘ F:Equ E Fm'

r

Raymond Michard 06 67 08 21 8&@vehiculedufutur.com ‘excellence industrielle Alsace Franche Comté




