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"” Action pour les Conditions
de Travail en Alsace

Construisons ’employabilité, ensemble

Programme Alsace 2015

L’employabilité de vos salariés est un enjeu majeur pour votre entreprise. L’améliorer, c’est
5 principalement agir sur :

e lasanté des salariés
e la gestion de leurs compétences
e [’amélioration de leur engagement

pour construire des parcours professionnels de qualité.
Des méthodes et des outils existent. Des entreprises les expérimentent déja au quotidien. Venez
les découvrir lors des rencontres PerfoEST / ACTAL. 4 rencontres en 2015.

Plus qu’une simple conférence sur le sujet, nous vous proposons d’expérimenter une nouvelle
maniére d’échanger.

.- Comment participer

e Choisissez I’entreprise ou le théme qui vous intéresse parmi
les 4 propositions ci-dessous ;

e Inscrivez-vous en ligne en cliquant sur la date. 2 participants :
dirigeant (ou un représentant) + un représentant des salariés
(secrétaire CHSCT de préférence) ;

e Renseignez le questionnaire de préparation que nous vous
enverrons 1 a 2 semaines avant la rencontre.

e Plus d’infos : Patricia Fettig

e 26 mai: PSA Mulhouse, Mécanique (68) « Les chantiers d’amélioration continue »

e 18 juin : Poppelmann Rixheim (68) « La qualité de vie au travail »
e 7 juillet : CTCI Singrist (67) « L'évaluation des postes de travail »

22 septembre : Flabeg Sarre Union (67) « La prévention de la pénibilité »
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http://www.vehiculedufutur.com/calendar/146/577-Employabilite-Les-chantiers-d-amelioration-continue-PSA-Mulhouse.html
http://www.vehiculedufutur.com/calendar/146/578-Employabilite-La-qualite-de-vie-au-travail-Poeppelmann.html
http://www.vehiculedufutur.com/calendar/146/579-Employabilite-L-evaluation-des-postes-de-travail-CTCI.html
http://www.vehiculedufutur.com/calendar/146/580-Employabilite-La-prevention-de-la-penibilite-Flabeg.html
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